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FUNDAMENTACION

« Marco juridico y normativo.

La convivencia escolar es un aprendizaje. Se ensefia, se aprende Y corresponde a la construccién de un
modo de relacién entre las personas de una comunidad, sustentada en el respeto mutuo y en la solidaridad
reciproca, expresada en la interrelacion armoniosa y sin violencia entre los diferentes actores y estamentos
de la comunidad educativa y se expresa en distintos espacios formativos en el aula, salidas a terrenos,
recreos, talleres, actos ceremoniales, biblioteca, asi como también en los espacios de participacién como son:
Consejos escolares, Centro de Padres, Centro de Alumnos, consejos de profesores y reuniones de padres y

apoderados.

La ley sobre violencia escolar 20.536, entiende la buena convivencia escolar como la coexistencia pacifica de
los miembros de la comunidad educativa, que supone una interrelacion positiva entre ellos y permite el
adecuado cumplimiento de los objetivos educativos en un clima que propicia el desarrollo integral de los

estudiantes.

Las normas deben ser coherentes con las convenciones internacionales firmadas por Chile (por ejemplo, con
la Carta de los DDHH y la Convencion de los Derechos del Nifio) y con la propia legislacion interna (la
Constitucion Politica y leyes de la Reforma Educacional, en particular con la nueva Ley de Inclusién).

Las normas basadas en un enfoque de derecho deben ser aplicadas en forma clara, justa y respetuosa con
la dignidad de las personas. Cuando fuese necesario establecer alguna sancion se falta a este principio
cuando, frente a una acusacion, no se aplica el debido proceso, es decir, cuando no se escucha con debida
atencion a las partes involucradas, 0 no consideran sus argumentos, 0 no se presume la inocencia de quienes
son acusados, 0 no se reconoce el derecho de apelacion que ellos tienen. Esta debiera ser proporcional a la

falta, a la edad y al rol que desempefia quien la comete.

Principios orientadores

La Politica Nacional de Convivencia Escolar esta basada en las normas vigentes y constituye una orientacion
para que los colegios fortalezcan la comprension formativa de la convivencia escolar, sustentadas en tres
ejes:

.- Enfoque formativo de la Convivencia Escolar: Esto es que la convivencia escolar es un aprendizaje,
comprendido en el curriculum, por lo tanto, se identifica, planifica y evalia como cualquier otro contenido. “se

ensefia y se aprende a convivir’
.- La participacion y compromiso de toda la comunidad escolar:

.- La convivencia escolar es responsabilidad compartida por todos los miembros de la comunidad educativa y
por la sociedad en su conjunto.
Esto implica que todos, en conjunto, deben involucrarse en la construccion de la convivencia cotidiana en

forma responsable y activa, independiente de sus inconvenientes, dificultades y aciertos.



Para los actores de la comunidad escolar como sujetos de derecho y de responsabilidades: Convivir juntos
implica tener presente que en un mismo tiempo y espacio se congregan a personas de distintas edades, sexo
y creencias, ademas de funciones e intereses en torno a un fin comun, donde existen relaciones simétricas
entre los diversos actores, como también asimétricas en funcién de las responsabilidades diferentes que se
le asignan a cada actor, todo esto teniendo presente el principio del interés superior del nifio, establecido en

la convencién sobre los derechos del Nifio, que los sitia como sujetos de proteccion especial.

Fundamentos en PEI. Y sellos institucionales

El PEI. Es un instrumento que ordena y da sentido a la gestion institucional del colegio, ademas de establecer
el propésito compartido por la comunidad educativa, tal como lo sefiala el Art.9 de la LGE; en tal sentido,
expresa la voluntad formativa de la comunidad, es decir, el tipo de persona que se desea formar, lo que tiene
relacién directa con la formacion en convivencia escolar.

Resulta fundamental que todas las acciones, normas, estructuras y procesos de la institucion escolar sean
coherentes con los postulados de su PEI, de tal manera establecer un horizonte claro que promueva la
participacion de todos los actores de la comunidad escolar.

El centro de nuestro quehacer exige que nos brindemos hacia una educacion de calidad, mediante la
construccion activa de aprendizajes, no solo con diligencia y eficacia sino y, por sobre todo, con humanidad.
Los aprendizajes de nuestros alumnos son el centro de toda nuestra labor y a ellos nos debemos con total
dedicacion y excelencia.

Valoramos la participacion, la valoracion de la diversidad, el trabajo en equipo, la vision pedagdgica y nuestros
valores institucionales como son: Respeto, Honestidad, Responsabilidad e Inclusion.

Diagndstico:

De acuerdo al analisis y reflexiones finales con todos los estamentos de nuestra comunidad educativa sobre
el plan de gestion de la convivencia escolar 2025 y en conjunto con las jornadas de discusién sobre el
reglamento interno de convivencia escolar, declaramos de suma importancia abordar en nuestro plan 2026
los siguientes temas que ayudaran de forma positiva para abordar una convivencia escolar armonica en

nuestra comunidad educativa.

Socializacion del reglamento interno de convivencia escolar.

Socializacién de los protocolos del colegio.

Plan de Afectividad, Sexualidad y Género.

Plan de inclusién (Género, discapacidad fisica, inmigracion, atencién a la diversidad).

Plan de Orientacién Vocacional.

Y YV Y VY VY

Consejo Escolar.



Y VY Y VYV VY Y Y VYV VYV VY Y Y

Acompafiamiento Socioemocional.
Intervencion en clases de orientacion
Talleres de resolucién de conflictos

Talleres de intervencién Asistentes de la educacion
Participacion y vida democratica.

Prevencién de consumo de drogas y alcohol.
Prevencién violencia escolar.

Coordinacion con el area pedagogica.
Habitos de vida saludable.

Convivencia Digital.

Vinculacién con familias.

Desercion escolar.

Plan de formacion (hitos, rituales, acciones formativas).

OBJETIVO GENERAL DEL PLAN DE GESTION CONVIVENCIA ESCOLAR.

Construir, colaborativamente, un buen Clima de Convivencia Escolar que permita generar un ambiente

propicio para el aprendizaje a través de acciones que movilicen a los integrantes de la comunidad educativa

hacia el logro de una convivencia pacifica, basada en los valores institucionales de Respeto, Responsabilidad,

Honestidad e inclusion, participacion democratica y compromiso de todos los estamentos de la comunidad

escolar.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7
8)

9)

10)
11)
12)

13)

Generar instancias de acompafiamiento socio emocional para la comunidad educativa

Presentar a todos los funcionarios del colegio el protocolo de actuacion frente a diversas situaciones
que afectan la Convivencia Escolar

Orientar a nuestra comunidad educativa en temas relacionados con afectividad, sexualidad y género
Reflexionar con la comunidad educativa sobre las acciones referidas al plan de gestion de la convivencia
escolar 2025 e inclusién.

Fomentar la participacion de la comunidad escolar en distintas instancias educativas.

Desarrollar acciones en la prevencion del consumo de drogas y alcohol en nuestra comunidad
educativa.

Trabajar en la concientizacion de los problemas de salud mental y prevencion de suicidio

Generar conciencia en nuestros estudiantes sobre los efectos negativos del acoso escolar,
violencia, bullying y ciberbullying

Fomentar hébitos de vida saludable en nuestra comunidad escolar.

Generar instancias de orientacion y formacién vocacional a los y las estudiantes de nuestro colegio
Generar instancias de difusion de nuestro reglamento interno de convivencia escolar 2025.
Desarrollar estrategias en nuestros estudiantes para que adquieran estrategias de resolucion de
conflictos.

Fomentar el vinculo con las familias de nuestra comunidad educativa.



PLANIFICACION DE ACCIONES

Objetivo 1 Generar instancias de acompafiamiento socio emocional para la comunidad
educativa.
Nombre de la accién:
Taller de contencién emocional para docentes, asistentes de la educacion y
equipo de gestion.

» Descripcion de la accién:

Accion 1.1 o . L .
Se realizara 1 taller semestral de herramientas para la contencion emocional
dirigido al cuerpo docente y asistentes de la educacién y equipo de gestion.

Fechas Inicio Marzo
Término Noviembre

Responsables Cargo Equipo convivencia escolar y orientacion

Medios de Listado de asistentes,fotografias, planificacién, acta de reunién.
Verificacion
Accién 1.2 Nombre de la accién:

Promocién de la salud psicoemocional a los y las estudiantes.

Descripcion de la accién:

Una vez por semestre en clases de orientacion se realizaran actividades
enfocadas en la salud emocional de los estudiantes de 1°Basico a IV
medio.

Inicio Marzo
Término Noviembre
Responsable Cargo Equipo de convivencia escolar y orientacion

Medio de
verificacion

Listado de asistentes, fotografias, planificacion, leccionario




Objetivo 2 Presentar a todos los funcionarios del colegio los protocolos de actuacion
del establecimiento.
Nombre de la accion:
Compartir y reflexionar los “protocolos de actuacion del establecimiento”
Accion 2.1 — —
Descripcion de la accion:
Se entregan protocolos y se reflexiona con los profesores, asistentes
equipo de gestion para la toma de conocimiento de estos.
Inicio Marzo
Fechas Término mayo
Responsables Cargo Equipo de convivencia escolar y orientacion
Recursos . .
Reglamento de convivencia escolar 2026,
notebook, proyector, sala de reunién.
Acta,Registro de asistencia
Objetivo 3 Orientar a nuestra comunidad educativa en temas relacionados con
afectividad, sexualidad y género.
Nombre de la accion:
trabajo profesores jefes, equipo de gestion, equipo de convivencia
escolar en tematicas de afectividad, sexualidad y género.
Accion 3.1 Descripcion de la accion:
Hoy la educacioén sexual es un factor fundamental para lograr la inclusion
de nuestros estudiantes respetando las diferencias en las opciones
personales, por esta razon se capacitara con un servicio de asesoria
técnica educativa en tematicas de afectividad, sexualidad y género,
dirigido Profesores jefes, equipo de gestion, equipo de convivencia
escolar.
Fechas Inicio Marzo
Término Diciembre
Responsable Cargo Equipo de formacion y convivencia escolar.

Medios de Listado de asistentes, fotografias, video.
Verificacion
Nombre de la accion:
Accion 3.2 taller para padres y apoderados en tematicas relacionadas a “Afectividad,

sexualidad y género.




Descripcion de la accion:
taller para padres y apoderados, para entregar herramientas vinculadas
a tematicas de afectividad, sexualidad y género.

Fechas Inicio: Marzo
Término: Noviembre
Responsables Cargo Equipo de convivencia escolar, orientaciéon y
encargado del plan de sexualidad y afectividad

Recursos notebook, plataforma zoom,espacio fisico, proyector.
Medios de fotografias, ndmina de participantes, acta de reunion.
verificacién

Nombre de la accidn:

Implementacion del plan “Afectividad, sexualidad y género”
Accién 3.3

Descripcion de la accion:

Se aplicard un plan de sexualidad, afectividad y género para los y las
estudiantes del colegio en clases de orientacion, en los cursos de 1°
Bésico a IV medio)




Fechas Inicio: Mayo
Término: Noviembre

Responsables Cargo convivencia escolar, encargado plan de sexualidad y

afectividad.

Recursos notebook, plataforma zoom.

Medios de némina de participantes, Leccionarios

verificacion

Objetivo 4 Reflexionar con la comunidad educativa sobre las acciones referidas al plan

de gestion de la convivencia escolar 2026 e inclusion

Nombre de la accion:
Toma de conocimiento del consejo escolar del plan de gestion de la
convivencia escolar 2026.

Accion 4.1 Descripcion de la accién:
Informar al consejo escolar los objetivos, lineamientos y calendarizacién
del plan de gestién de la convivencia escolar 2026, a su vez recibir
sugerencias al plan de gestion para la una retroalimentacion positiva.

Fechas Inicio Mayo

Responsables Cargo convivencia escolar.

Recursos Nomina de participantes
Medios de Registro de asistencia, fotografias, acta consejo escolar.
Verificacion
Accion 4.2 Nombre de la accidn:
Retroalimentacién y avances del plan de gestion de la convivencia escolar
primer semestre 2025
Descripcion de la accion:
Informar al consejo escolar los avances del plan de gestién de la
convivencia escolar primer semestre 2025, con énfasis en la
retroalimentacion de los objetivos declarados
Fechas Inicio Agosto
Término Agosto.
Responsables Cargo Convivencia Escolar.

Recursos

Nomina de participantes

Medios de
Verificacion

Acta consejo escolar.




Nombre de la accion:
Evaluacién y conclusiones del plan de gestién de la convivencia escolar
Segundo semestre 2026.

Accion 4.3
Descripcion de la accion:
Informar al consejo escolar los avances del plan de gestién de la
convivencia escolar segundo semestre 2026, con énfasis en la
retroalimentacion de los objetivos declarados.

Fechas Inicio Noviembre
Término Diciembre

Responsables Cargo Equipo de formacién y convivencia escolar.

Nomina de participantes

Recursos
Medios de Acta consejo escolar.
verificacion
Objetivo 5 Fomentar la participacion de la comunidad escolar en distintas instancias
educativas.
Nombre de la accién: Eleccién Centro de estudiantes periodo 2026
Accion 5.1 — —
Descripcion de la accion:
Generar un espacio de participacion de los y las estudiantes en el plan
de gestion de convivencia escolar como una herramienta para promover
los valores institucionales, con el objetivo de generar acciones en
conjunto.(Dia del Profesor, efemérides, etc)
Fechas Inicio Mayo
Término Diciembre
Responsables Cargo Equipo de formacion y convivencia escolar.

Recursos Data, notebook, acta de reunion, plataforma zoom, sala de reuniones.
Medios de Listado de asistencia, registro de actividad en libro de clases, video.
Verificacion

Nombre de la accidn:

Entre todos ayudamos

Descripcion de la accion:
ACCION 5.2 Promover el valor de la solidaridad en nuestra comunidad educativa con

' actividades de ayuda a algun grupo social vulnerable.

Fechas Inicio Marzo

Término Noviembre




Responsables

Cargo Equipo convivencia, orientacion y profesor de religion

Medios de Fotografias, afiches.
Verificacion.
Nombre de la accién:
Aniversario del Colegio, dia de la chilenidad, dia de la musica
Accion 5.4
Descripcion de la accion:
Con el objetivo de conmemorar y promover la participacion de la
comunidad escolar se realizaran actividades de participacion deportivas,
culturales y recreativas.
Fechas Inicio Marzo
Término Noviembre
Responsables Cargo Equipo de formacion y convivencia escolar.

paneles de exhibicion, mobiliario escolar, cartulinas, plumones.

Recursos
Medios de Registro en el libro de clases, fotografias y videos
verificacion
Objetivo 6 Desarrollar acciones en la prevencion del consumo de drogas y alcohol
en nuestra comunidad educativa.
Nombre de la accidn:
Charlas DACOM para algunos cursos
Accion 6.1
Descripcion de la accion:
deteccién temprana del consumo de drogas y alcohol
Fechas Inicio Mayo
Término noviembre
Responsables Cargo Equipo de formacion y convivencia escolar.

Recursos L
Notebook, conexion a internet.
Medios de Registro de participacion, fotografias.
Verificacion
Nombre de la accion: _ _ _
Aplicacion programa preventivo en clases de orientacion.
Accion 6.2 Descripcion de la accion:

Las y los estudiantes de nuestro colegio trabajan en orientacion respecto a
los peligros y consecuencias del consumo de drogas o alcohol

Inicio Mayo




Término Noviembre

Fechas

Responsables Cargo Equipo de convivencia escolar y orientacion

Recursos IActividad

Medios de Asistencia, registro libro de clases, leccionario

Verificacion

Objetivo 7 Generar conciencia en nuestros estudiantes sobre los efectos negativos del
acoso escolar, violencia, bullying y el ciberbullying.
Nombre de la accién:
Concientizacion contra el acoso escolar, violencia, bullying y el
ciberbullying.

Accion 7.1 Descripcion de la accion:
En clases de orientacion, reflexionar sobre los efectos negativos que
causa el bullying y el ciberbullying, dando a conocer casos reales
provocados por el mal uso de las tecnologias.
Inicio Marzo

Fechas Término Diciembre

Responsables Cargo Equipo de convivencia escolar, orientacion y profesores

jefes

Recursos Notebook, proyector. Hojas,

Medios de Fotografias, leccionario

Verificacion
Nombre de la accion: . .
Difusién material audiovisual “buen uso de las redes sociales e internet”

Accién 7.2 Descripcion de la accién:
Difusiéon de un material audiovisual del buen uso de las aplicaciones de
redes sociales, para orientar con buenas practicas tecnoldgicas a los y las
estudiantes de nuestro colegio. Este material se difundird por medios
digitales,correos electronicos, clases de orientacion.

Fechas Inicio Abril
Término Mayo

Responsables Cargo Equipo de convivencia escolar, orientacion y

profesores jefes

Recursos

Notebook, internet.

Medios de
Verificaciéon

Registro de participacion, fotografias.




Nombre de la accion:
Deteccion temprana de situaciones de violencia.

Descripcion de la accion:

Inspectores y convivencia escolar llevaran un registro de aquellos
estudiantes atendidos por algun tipo de violencia tanto presencial como
virtual, a quienes se les atendera regularmente en la oficina de
convivencia escolar para trabajar en la prevencion de la violencia, dejando
la evidencia de la entrevista y se realizara seguimiento

Accion 7.3

Fechas Inicio Marzo

Término Diciembre.

Responsables Cargo Equipo de convivencia escolar, orientacion

Recursos formato de entrevistas.

Medios de Registro de casos en hoja de entrevistas, estadistica e informe a Inspectoria
Verificacion y director.

Nombre de la accién:

Celebracién semana de la Convivencia Escolar.
Accion 7.4

Descripcion de la accion:

Se realizan actividades durante una semana para concientizar esta
importante fecha referida a la “Convivencia escolar”, se realizaran afiches,
slogan, decoraciones en el interior del establecimiento y se culminara con
las actividades emanadas por el ministerio de educacion.

Fechas Inicio Abril

Término Abril

Responsables Cargo Equipo de convivencia escolar, orientacion y
profesores jefes

Recursos Humanos, plataforma zoom.

Medios de Listado de asistencia. Trabajos realizados por los
Verificacion estudiantes. Video.

Nombre de la accién
Realizar una fiesta de valores enfocada en los valores que se trabajaron
Accion 7.5 durante el afio

Se realizara una jornada, decorando nuestros diarios murales, referidas a
fortalecer los valores institucionales declarados en nuestro reglamento
interno de convivencia escolar.

Fechas Inicio Noviembre

Término Noviembre
Responsables Cargo Equipo de formacion y convivencia escolar.
Recursos paneles de exhibicion, mobiliario escolar, cartulinas, etc.
Medios de Registro en libro de clases, fotografias, paneles informativos.
Verificacién




Nombre de la accion:
Reflexionar en el dia internacional de la mujery el dia internacional de la
eliminacion de la violencia contra la mujer.

Descripcion de la accion:

Accion 7.6
Nuestra comunidad escolar reflexionara en base actividades
(conversatorios, afiches, videos, actos civicos)los dias 8 de marzo y 25 de
noviembre para concientizar a nuestros alumnos (as) y sus familias la
eliminacion de toda violencia contra la mujer.

Fechas Inicio Marzo
Término Marzo

Responsables Cargo Equipo de convivencia escolar, orientacion

Recursos

Cartulina, lapices, témperas, notebook, proyector. Hojas.

Medios de
Verificacion

Fotografias, libro de clases




Objetivo 8

Generar instancias de orientacién y formacion vocacional a los alumnos y

alumnas de nuestro colegio.

Accion 8.1

Nombre de la accién:
Taller electividad

Descripcion de la accion:
Se entregara un taller en clases de orientacion, con informacién a las y
los estudiantes respecto a la electividad

Fechas

Inicio Agosto

Término Noviembre

Responsables

Cargo Equipo de convivencia escolar, orientacion

Casino colegio, Notebook, conexion a internet, hojas

Recursos

Medios de Fotografias, registro de asistencia.

Verificacion

Objetivo 9 Fomentar habitos de vida saludable en nuestra comunidad escolar
Nombre de la accidn:

Encuesta de intereses talleres extra programaticos
Descripcion de la accién:

Accion 9.1 Las y los estudiantes realizardn una encuesta de intereses para
conocer las preferencias en cuanto a la programacion de talleres
deportivos, culturales, artisticos.

Inicio Marzo

Fechas Término Abril

Responsables

Cargo Encargado talleres extraescolares

Formulario Google forms, internet, notebook.

Recursos
Medios de Resultados de encuestas, estadisticas de participacion.
Verificacion
Nombre de la accion: .
Inscripcion y funcionamiento talleres extra programaticos.
Accion 9.2 Descripcion de la accién:
Se comunicard a través de informativos virtuales, el modo de inscripcion, el
horario y los talleres a ofrecer a los alumnos y alumnas de nuestro Colegio.
Fechas Inicio Mayo
Término Noviembre
Responsables Cargo Encargado talleres extraescolares

Recursos

Notebook, conexiéon a internet.

Medios de
Verificacion

Registro de participacion, fotografias, encuesta de opinion.




Nombre de la accion: “semana de la promocién de la salud y
autocuidado” Subsector Educacion Fisica y salud.

Accion 9.3
Descripcion de la accién:
Se abordaran temas referentes a los habitos de vida saludables en la
asignatura de educacion fisica.
e Prevencion de consumo de drogas y tabaco.
e Alimentacion saludable.
e Comida chatarra.
e Actividad fisica y salud.
Fechas Inicio Abril
Término Abril
Responsables Cargo Equipo de formacion y convivencia escolar.
Recursos Notebook, conexién internet, cuaderno de educacion fisica, Gtiles escolares.
Medios de Fotos, leccionarios. informativos
Verificacion
Objetivo 10 Generar instancias de difusion de nuestro reglamento interno de convivencia
escolar 2026.
Nombre de la accién:
Reuniones de apoderados
Accion 10.1 Descripcion de la accion:
Se trataran temas de reglamento en cada reunién de apoderados
Fechas Inicio Marzo
Término Marzo
Responsables Cargo Equipo de gestién, convivencia escolar, orientacion
Recursos Internet, hojas, presentacion
Medios de , acta de reunioén, lista de asistentes

Verificacion




Nombre de la accidn:
Difundir y socializar el reglamento interno de convivencia escolar con los

profesores y equipo de gestion.

Descripcion de la accion:
Talleres dirigidos hacia los profesores y equipo de gestion para socializar el

reglamento interno de convivencia escolar 2026 como herramienta

Accion 10.2 fundamental para lograr un ambiente propicio en nuestra comunidad
educativa.

Fechas Inicio Marzo
Término Noviembre

Responsables Cargo Equipo de formacién y convivencia escolar.

Recursos Reglamento interno de convivencia escolar 2026, notebook, proyector,
acta de reunion.

Medios de Listado de asistentes, fotografias, acta de reunion.

Verificacion

Objetivo 11 Desarrollar estrategias en nuestros estudiantes para que adquieran
estrategias de resolucion de conflictos.
Nombre de la accién:
Taller de resolucion de conflictos “en relaciones sentimentales” estudiantiles.
Descripcion de la accién:

Accién 11.1 En el marco del plan de afectividad de afectividad, sexualidad y género se

ceion 1L realizan actividades de de resolucion de conflcto en relaciones

sentimentales

Fechas Inicio Marzo
Término Noviembre

Responsables Cargo encargado del plan de afectividad y sexualidad

Recursos

Medios de Leccionario

Verificacion




Fomentar el vinculo con las familias de nuestra comunidad educativa.

Objetivo 12
Nombre de la accion:
Acogida de apoderados nuevos Reunion de apoderados
Descripcion de la accion:
L Se realizara una induccién de bienvenida a todos los apoderados de
Accion 12.1
nuestro colegio, dandoles a conocer el personal, infraestructura, apoyos
académicos, talleres extraprogramaticos, reglamento de convivencia
escolar.
Inicio Marzo.
Fechas Término Marzo.
Responsables Cargo Equipo de gestion.

Humanos, notebook, plataforma zoom.

Recursos

Medios de Fotografias, registro de participantes.

Verificacion

. Nombre de la accion:

Accibn 12.2 Taller de responsabilidad parental
Descripcion de la accién:
Debido a la importancia del aporte de los padres y apoderados en la
educacion de los estudiantes se realizara escuela para padres sobre
responsabilidad parental durante las reuniones de apoderados

Fechas Inicio Marzo
Término Junio

Responsables Cargo Encargado de Convivencia Escolar, orientacion y

profesores/as jefes/as.

Recursos Humanos,.

Medios de Listado de asistencia

Verificacion

Fotografia, material impreso







